Valebo! voor Action Learning,
Games en Simulaties
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Overzicht beschikbaar materiaal
« MYRON Training & Simulation™
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MYRON Training & Simulation™

» ondernemerschap ontwikkelen voor niet-
ondernemers

» door een imaginair bedrijf te bouwen
* met name door potentieel leidinggevenden
» competentiegestuurd

 input van en verankering in de eigen organisatie
essentieel

* uitgebreide presentatie en documentatie
beschikbaar
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Dialogues®

een bordspel voor leidinggevenden

voor het bespreekbaar maken van
paradoxen en dilemma's

die leidinggevenden ervaren

verschillende varianten voor verschillende
doelgroepen in te zetten
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Company's Archipelago®

» een bordspel in een imaginaire
eilandenarchipel

» om cultuurelementen bespreekbaar te
maken

* gericht op effectief communiceren

* 0p een niet-bedreigende wijze, positief en
oplossingsgericht communiceren
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QuinnQuiz®

» een diagnostisch bordspel voor het
bespreekbaar maken van competenties in
verschillende lagen van de onderneming

* VOOr organisaties die beginnen met nadenken
over competenties

» gebaseerd op leiderschaps- en cultuurmodel
van Quinn

* met integratie van teamrollenmodel en model
van ‘de lerende organisatie’
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Galleon Games™

* een ééndaagse managementsimulatie
voor teamvorming in organisaties

* een imaginaire ontdekkingsreis over de
‘Golf van Ontdekkingen’ op zoek naar

* ‘nieuw voedsel voor de samenwerking’ en
‘communicatie-rijikdommen’

* leren omgaan met tegengestelde
belangen
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ALLEON
AMES"™

Cadrdinact: Y fepindt zich mu cp fet water
DI7 Steun!!

&xis schade opgetieden! De ncodzakelijie eparaties kosten veel tijd, felaas!
Eén bewnt cvenstaan.

Munten in te Leveren[te ontvangen doox: effe groep
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Het IK-spel®

een individueel in te zetten bordspel

specifiek voor coachtrajecten

afgeleid van familie-opstellingen

‘bij wie kan ik écht terecht’
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Onze overige materialen

» doelgericht en effectief in te zetten
» confronterend voor individu en team

» kaarten en spelborden dienen als
‘bliksemafleider’ bij intensieve gesprekken

« films maken over eigen casuistiek met
eigen medewerkers als acteur
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